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Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos José  MEDINA RAMIREZ 

DNI/NIE/pasaporte  Edad  

Núm. identificación del investigador 
 

Researcher ID   

Código Orcid  

 
A.1. Situación profesional actual 

Organismo 
FUNDACION MEMORIA Y FUTURO DEL TRABAJO (ANTES 
FOREM-A) 

Dpto./Centro CENTRO DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE CORDOBA 

Dirección C/ Santa Eufemia s/n, esq. C/ Pedroche -14006- Córdoba.  

Teléfono   correo electrónico  

Categoría profesional Coordinador Territorial/ Dirección  Fecha inicio 14/07/1994 

Espec. cód. UNESCO 5802.07 Formación Profesional 

Palabras clave 
Sistema de Formación Profesional. Ofertas de formación 
Profesional. Competencias profesionales. Acreditación Profesional. 

 
A.2.Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Año 

LICENCIADO EN DERECHO UNIVERSIDAD DE CORDOBA  2007  

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DELCURRÍCULUM 
 
En 1989 ingresé en la Confederación Sindical de CCOO como Coordinador Provincial de For-
mación Profesional realizando las tareas de Administración y Gestión de los programas de 
Formación Profesional Ocupacional de CCOO, asumiendo igualmente tareas de representa-
ción institucional en el Observatorio Ocupacional del INEM, Comisión Provincial del Consejo 
Andaluz de la Formación Profesional en Córdoba, Comisión Provincial de Valoración de Pro-
yectos de FP Dual, así como en los distintos planes estratégicos de empleo locales, entre 
otros. En 1993 pase a ocupar la Dirección de la  FUNDACIÓN FORMACIÓN Y EMPLEO  de 
CCOO en Córdoba (Ahora Fundación para la Memoria y Futuro del Trabajo) ocupándome del 
análisis de las necesidades formativas, acreditación y homologación de acciones formativas 
y centros así como la elaboración y puesta en marcha de los distintos proyectos,  realizando 
tareas de selección y formación del profesorado, de las personas participantes, orientación y 
coordinación, gestión de convenios de formación con la administración local, autonómica y 
estatal, evaluación y seguimiento de la calidad, entre otras.    
 
Entre los programas desarrollados se encuentran los siguientes: Formación Profesional para 
el Empleo del extinto INEM, de la Junta de Andalucía, Salario social, Plan interadministrativo 
del Área Pública, FAMP, IAPP, Programas Sectoriales e intersectoriales en el marco de los 
acuerdos de Formación Continua, Programas para la obtención de Certificados de profesio-
nalidad, Plan de Formación Sindical así como los Programas de Orientación profesional y 
asesoramiento al Autoempleo y el Servicio integrado de Orientación, formación y cualificación 
profesional.   En 2015, tras la concesión de autorización de apertura y funcionamiento del 
centro docente privado de formación profesional «FOREM-A» de Córdoba, asumo la dirección 
del centro de Formación Profesional encargándome de la puesta en marcha de los distintos 
ciclos formativos de grado medio y superior concedidos. 
 
Durante mi larga trayectoria laboral dedicada a la Formación Profesional, más de 30 años,  he 
participado en la organización y participación de numerosas Jornadas y Mesas de debate   
sobre Formación Profesional. 
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Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES 

 

C.1. Publicaciones 

a) Capítulos en libros: 

-Guía de Empleo y Formación. Coordina José Medina. Edita: CCOO Andalucía y FOREM-A 

Córdoba (Julio 2008). 

-MEDINA RAMIREZ, José, “La formación profesional para el empleo. Marco jurídico y 

propuestas de futuro. AA.VV.  (Escalera Rojo, Milagros) (Navarro Nieto/Costa Reyes, Coord.)  

Presente y futuro de las políticas de empleo en España; Editorial Bomarzo, 2021. ISBN: 978-

84-18330-54-4 

C.2. Proyectos 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
C.5 Otros méritos relacionados con la actividad  

 
Abogado. En situación actual no ejerciente. 
 
Título Propio de Género y Política de Igualdad entre Mujeres y Hombres (600h) Instituto de 
Derecho Público de la Universidad Rey Juan Carlos. 
 
Título de habilitación para la Docencia de la formación profesional para el empleo. 
 
 

 
 
 
 


